
Verbandsgemeinde Vordereifel 

Stellenplan 
für das Haushaltsjahr

2024

Verbandsgemeinde Vordereifel 



Lfd. Teilhaushalt Besoldungsgruppe, Einstiegs-

Nr. Organisationseinheit Entgeltgruppe amt Soll

Beamte / Beschäftigte Haushaltsjahr Soll Ist 30.06.2023 s.a.

Amtsbezeichnung 2024 (tatsächliche

Besetzung)
1

Ziffer-Nr.

Haushaltsjahr 2024 Haushaltsvorjahr 2023

1 2 3 4 5 6 7 8

Teilhaushalt 1 - Zentrale Verwaltung

1 Bürgermeister B 3 1,00 1,00 1,00

2 Oberverwaltungsrat A 14 IV 0,50 0,50 0,00 vorbehaltlich Bewertungsergebnis 161

Verwaltungsrat A 13 III 0,00 0,00 0,50

3 Verwaltungsrat A 13 (S) III 0,65 0,65 0,65 kw Nachb.Beschäft.Nr. 54 62, 105

4 Verwaltungsrat A 13 (S) III 0,65 0,65 0 ku 63,106

5 Amtsrat/Amtsrätin A 12 III 1,00 1,00 1,00

6 Amtmann/Amtfrau A 11 III 0,50 0,50 0,50 64, 107

7 Amtmann/Amtfrau A 11 III 0,50 1,00 0,00 vorbehaltlich Bewertungsergebnis 163

A 9 III 0,00 0,00 1,00

8 Amtmann/Amtfrau A 11 III 0,90 0 0 gem. Stellenergebnis 164

Oberinspektor/in A 10 III 0,00 0,90 0,90

9 Oberinspektor/in A 11 III 1,00 0,00 0,00 gem. Stellenergebnis

10 Oberinspektor/in A 10 III 1,00 1,00 0,00

A9 II 0,00 0,00 1,00 Elternzeit bis 30.09.2025

11 Oberinspektor/in A 10 III 1,00 1,00 0,00

A9 III 0,00 0,00 1,00

12 Oberinspektor/in A 10 III 1,00 1,00 0,00

A9 III 0,00 0,00 1,00

13 Inspektor/in A 9 III 1,00 1,00 0,00 Aufstiegsbeamtin seit 7/2021

A 7 II 0,00 0,00 1,00

14 Inspektor A9 III 0,00 1,00 0,00 ab 7/2023 jetzt Stelle 164

15 Inspektor A9 III 0,00 1,00 0,00 ab 7/2023 jetzt Stelle  4

16 Inspektorin A 9 II 1,00 0,00 0,00 vorbehaltlich Bewertungsergebnis 

Hauptsekretär/in A 8 II 0,00 1,00 1,00

17 Oberinspektor/in A 10 III 1,00 0,00 0,00 gem. Bewertungsergebnis

Hauptsekretär/in A 8 II 0,00 1,00 0,00

Sekretär/in A 6 II 0,00 0,00 1,00

18 Hauptsekretär/in A 8 II 1,00 1,00 0,00 vorbehaltlich Bewertungsergebnis 

Sekretär/in A 6 II 0,00 0,00 1,00

Stellenplan 2024

Erläuterungen ³ (z. B. ATZ, AP/FP, Ersatzstelle

Leerstelle, Beurlaubung, Kostentragung durch

Dritte, Verlagerung von …. bzw. nach ….)

Zahl der Stellen

Haushaltsvorjahr 2023

Stellenvermerke ² (z. B. ku, kw) und





Lfd. Teilhaushalt Besoldungsgruppe, Einstiegs-

Nr. Organisationseinheit Entgeltgruppe amt Soll

Beamte / Beschäftigte Haushaltsjahr Soll Ist 30.06.2023 s.a.

Amtsbezeichnung 2024 (tatsächliche

Besetzung)
1

Ziffer-Nr.

Haushaltsjahr 2024 Haushaltsvorjahr 2023

1 2 3 4 5 6 7 8

Teilhaushalt 1 - Zentrale Verwaltung

19 Beschäftigte/r E 14 IV 1,0 0,00 0,00 vorbehaltlich Bewertungsergebnis 

Beschäftigte/r E 13 III 0,00 1,00 1,00

20 Beschäftigte/r E 12 III 0,65 0,00 0,00 Verlagerung von Stelle 3 65, 110

21 Beschäftigte/r E 12 III 1,00 1,00 1,00 Techn. Angestellte/r

22 Beschäftigte/r E 12 III 0,85 0,85 0,85 177

23 Beschäftigte/r E 12 III 0,74 0,74 0,74 Techn. Angestellte/r 166

24 Beschäftigte/r E 11 III 1,00 1,00 1,00 ku Stelle 9

25 Beschäftigte/r E 11 III 1,00 1,00 1,00

26 Beschäftigte/r E 11 III 1,00 1,00 1,00 Techn. Angestellte

27 Beschäftigte/r E 11 III 1,00 0,00 0,00 vorbehaltlich Stellenergebnis IT

E 10 III 0,00 1,00 1,00

28 Beschäftigte/r E 10 III 1,00 1,00 1,00 Sonderurlaub (31.05.2024)

29 Beschäftigte/r E 10 III 1,00 0,00 0,00 gem. Bewertungsergebnis techn.Ange.

E9b III 0,00 1,00 1,00

30 Beschäftigte/r E 10 III 1,00 0,00 0,00 vorbehaltlich Bewertungsergebnis IT

E 9b III 0,00 1,00 1,00

31 Beschäftigte/r E 10 III 1,00 0,00 0,00 vorbehaltlich Bewertungsergebnis IT

E 9a II 0,00 1,00 1,00

32 Beschäftigte/r E 9 c III 0,90 0,90 0,90 178

33 Beschäftigte/r E 9 b III 0,50 0,50 0,50

34 Beshäftigte/r E 9 b III 1,00 1,00 1,00

35 Beschäftigte/r E 9a II 1,00 0,00 0,00 gem. Bewertungsergebnis

E 8 II 0,00 1,00 1,00

36 Beschäftigte/r E 9 a III 1,00 1,00 1,00

37 Beschäftigte/r E 9a II 0,77 0,77 0,77

38 Beschäftigte/r E 9a II 0,62 0,00 0,62 gem. Bewertungsergebnis

E 8 II 0,00 0,62 0,00

39 Beschäftigte/r E 9a II 1,00 0,00 0,00 gem. Bewertungsergebnis

E 8 II 0,00 1,00 0,00

E 6 II 0,00 0,00 1,00

40 Beschäftigte/r E 9a II 1,00 0,00 0,00 gem. Bewertungsergebnis

E 7 II 0,00 1,00 1,00

41 Beschäftigte/r E 9a II 1,00 0,00 1,00

42 Beschäftigte/r E 8 II 1,00 1,00 1,00

43 Beschäftigte/r E 8 II 0,77 0,62 0,62

44 Beschäftigte/r E 8 II 0,64 0,51 0,51

45 Beschäftigte/r E 8 II 0,51 1,00 1,00

46 Beschäftigte/r E 8 II 0,51 0,51 0,51

47 Beschäftigte/r E 8 II 1,00 1,00 1,00

Zahl der Stellen Stellenvermerke ² (z. B. ku, kw) und

Haushaltsvorjahr 2023 Erläuterungen ³ (z. B. ATZ, AP/FP, Ersatzstelle

Leerstelle, Beurlaubung, Kostentragung durch

Dritte, Verlagerung von …. bzw. nach ….)

Reduzierung bis 31.12.2024

Ersatzstelle 10 gem. Bewertungsergebnis





Lfd. Teilhaushalt Besoldungsgruppe, Einstiegs-

Nr. Organisationseinheit Entgeltgruppe amt Soll

Beamte / Beschäftigte Haushaltsjahr Soll Ist 30.06.2023 s.a.

Amtsbezeichnung 2024 (tatsächliche

Besetzung)
1

Ziffer-Nr.

Haushaltsjahr 2024 Haushaltsvorjahr 2023

1 2 3 4 5 6 7 8

Teilhaushalt 1 - Zentrale Verwaltung

48 Beschäftigte/r E 6 II 1,00 1,00 0,00

E 5 II 0,00 0,00 1,00

49 Beschäftigte/r E 6 II 1,00 1,00 0,00

E 5 I 0,00 0,00 1,00

50 Beschäftigte/r E 6 II 1,00 1,00 0,00

E 5 I 0,00 0,00 1,00

51 Beschäftigte/r E 6 II 0,64 0,64 0,64 kw ATZ - Freistellungsphase Jan. 2024

52 Beschäftigte/r E 6 II 0,64 0,00 0,00 Nachbesetzung Stelle Nr. 51

53 Beschäftigte/r E 6 II 0,64 0,77 0,77

54 Beschädigte/r E 6 II 1,00 1,00 1,00

55 Beschäftigte/r E 6 II 0,77 0,00 0,00

E 5 II 0,00 0,77 0,77

56 Beschäftigte/r E 5 I 1,00 1,00 1,00 ATZ - Freistellungsphase Dez. 2023

57 Beschäftigte/r E 5 I 1,00 0,00 0,00 Nachbesetzung Stelle Nr. 56

58 Beschäftigte/r E 2 I 0,62 0,62 0,62

59 Beschäftigte/r E 2 I 1 0 0

60 Beschäftigte/r E 1 I 0,38 0,38 0,38

61 Beschäftigte/r E 1 I 0,55 0,55 0,55

Summe Beamte Teilhaushalt 1 13,70 15,20 12,55

Summe Beschäftigte Teilhaushalt 1 36,70 32,75 33,75

Summe Beamte und Beschäftigte Teilhaushalt 1 50,40 47,95 46,30

Dritte, Verlagerung von …. bzw. nach ….)

Leerstelle, Beurlaubung, Kostentragung durch

Zahl der Stellen Stellenvermerke ² (z. B. ku, kw) und

Haushaltsvorjahr 2023 Erläuterungen ³ (z. B. ATZ, AP/FP, Ersatzstelle



Lfd. Teilhaushalt Besoldungsgruppe, Einstiegs-

Nr. Organisationseinheit Entgeltgruppe amt Soll

Beamte / Beschäftigte Haushaltsjahr Soll Ist 30.06.2023 s.a.

Amtsbezeichnung 2024 (tatsächliche

Besetzung)
1

Ziffer-Nr.

Haushaltsjahr 2024 Haushaltsvorjahr 2023

1 2 3 4 5 6 7 8

Teilhaushalt 2 - Schule, Kultur, Gesundheit und Sport

62 Verwaltungsrat A 13 III 0,20 0,20 0,20 kw 3, 105

63 Verwaltungsrat A 13 III 0,20 0,20 0,00 ku 4, 106

64 Amtfrau/mann A 11 III 0,10 0,10 0,10 6, 107

65 Beschäftigte/r E 12 III 0,20 0,00 0,00 Verlagerung von Stelle 3, FB-Leiter 20, 110

Beschäftigte/r E 11 III 0,00 0,10 0,10 110

66 Beschäftigte/r E 7 II 1,00 1,00 1,00

67 Beschäftigte/r E 6 II 0,05 0,05 0,05 111

68 Beschäftigte/r E 6 II 0,00 1,00 0,00

E 5 II 0,64 0,00 0,64

69 Beschäftigte/r E 5 I 0,49 0,49 0,49

70 Beschäftigte/r E 5 I 0,49 0,49 0,49

71 Beschäftigte/r E 2 Ü I 0,13 0,13 0,13

72 Beschäftigte/r E 2 I 0,86 0,86 0,86

73 Beschäftigte/r E 2 I 0,39 0,39 0,39

Dritte, Verlagerung von …. bzw. nach ….)

Zahl der Stellen Stellenvermerke ² (z. B. ku, kw) und

Haushaltsvorjahr 2023 Erläuterungen ³ (z. B. ATZ, AP/FP, Ersatzstelle

Leerstelle, Beurlaubung, Kostentragung durch



Lfd. Teilhaushalt Besoldungsgruppe, Einstiegs-

Nr. Organisationseinheit Entgeltgruppe amt Soll

Beamte / Beschäftigte Haushaltsjahr Soll Ist 30.06.2023 s.a.

Amtsbezeichnung 2024 (tatsächliche

Besetzung)
1

Ziffer-Nr.

Haushaltsjahr 2024 Haushaltsvorjahr 2023

1 2 3 4 5 6 7 8

Teilhaushalt 2 - Schule, Kultur, Gesundheit und Sport

74 Beschäftigte/r E 1 I 0,86 0,86 0,86

75 Beschäftigte/r E 1 I 0,86 0,86 0,86

76 Beschäftigte/r E 1 I 0,49 0,49 0,49

77 Beschäftigte/r E 1 I 0,49 0,49 0,49

78 Beschäftigte/r E 1 I 0,34 0,34 0,34

79 Beschäftigte/r E 1 I 0,18 0,18 0,18

80 Beschäftigte/r E 1 I 0,39 0,39 0,39

81 Beschäftigte/r E 1 I 0,51 0,51 0,51

82 Beschäftigte/r E 1 I 0,13 0,13 0,13

83 Beschäftigte/r E 1 I 0,17 0,17 0,17

84 Beschäftigte/r E 1 I 0,17 0,17 0,17

85 Beschäftigte/r E 1 I 0,12 0,12 0,12

86 Beschäftigte/r E 1 I 0,00 0,28 0,32

E 2 I 0,32 0,00 0,00

87 Beschäftigte/r E 1 I 0,00 0,22 0,22

E 2 I 0,22 0,00 0,00

88 Beschäftigte/r E 1 I 0,00 0,06 0,06

E 2 I 0,06 0,00 0,00

89 Beschäftigte/r E 1 I 0,00 0,06 0,06

E 2 I 0,06 0,00 0,00

90 Beschäftigte/r E 1 I 0,00 0,06 0,06

E 2 I 0,06 0,00 0,00

91 Beschäftigte/r E 1 I 0,00 0,06 0,06

E 2 I 0,06 0,00 0,00

92 Beschäftigte/r E 1 I 0,00 0,08 0,08

E 2 I 0,08 0,00 0,00

93 Beschäftigte/r E 1 I 0,00 0,08 0,08

E 2 I 0,08 0,00 0,00

94 Beschäftigte/r E 2 I 0,14 0,00 0,00

95 Beschäftigte/r E 2 I 0,38 0,00 0,00

96 Beschäftigte/r E 2 I 0,38 0,00 0,00

97 Beschäftigtes/r E 1 I 0,00 0,08 0,08

E 2 I 0,08 0,00 0,00

98 Beschäftigte/r E 1 I 0,00 0,08 0,08

E 2 I 0,08 0,00 0,00

99 Beschäftigte/r E 1 I 0,00 0,26 0,26

E 2 I 0,26 0,00 0,00

100 Beschäftigte/r E 1 I 0,00 0,14 0,14

E 2 I 0,14 0,00 0,00

101 Beschäftigte/r E 1 I 0,00 0,14 0,14

E 2 I 0,14 0,00 0,00

102 Beschäftigte/r E 1 I 0,00 0,12 0,12

E 2 I 0,12 0,00 0,00

103 Beschäftigte/r E 1 I 0,00 0,07 0,07

E 2 I 0,07 0,00 0,00

104 Beschäftigte/r E 1 I 0,00 0,07 0,07

Dritte, Verlagerung von …. bzw. nach ….)

Zahl der Stellen Stellenvermerke ² (z. B. ku, kw) und

Haushaltsvorjahr 2023 Erläuterungen ³ (z. B. ATZ, AP/FP, Ersatzstelle

Leerstelle, Beurlaubung, Kostentragung durch



E 2 I 0,07 0,00 0,00

Summe Beamte Teilhaushalt 2 0,50 0,60 0,40

Summe Beschäftigte Teilhaushalt 2 11,76 10,98 10,66

Summe Beamte und Beschäftigte Teilhaushalt 2 12,26 11,58 11,06



Lfd. Teilhaushalt Besoldungsgruppe, Einstiegs-

Nr. Organisationseinheit Entgeltgruppe amt Soll

Beamte / Beschäftigte Haushaltsjahr Soll Ist 30.06.2023 s.a.

Amtsbezeichnung 2024 (tatsächliche

Besetzung)
1

Ziffer-Nr.

Haushaltsjahr 2024 Haushaltsvorjahr 2023

1 2 3 4 5 6 7 8

Teilhaushalt 3 - Soziales und Jugend

105 Verwaltungsrat A 13 III 0,15 0,15 0,15 kw 3, 62

106 Verwaltungsrat A 13 III 0,15 0,15 0,00 ku  4, 63

107 Amtmann/-frau A 11 III 0,40 0,40 0,40 6, 64

108 Oberinspektor/-in A 10 III 1,00 1,00 1,00

109 Hauptsekretär/in A 8 II 1,00 1,00 0,00

Sekretär/in A 6 II 0,00 0,00 1,00

110 Beschäftigte/r E 12 III 0,15 0,00 0,00 Verlagerung von Stelle 3 20,65

Beschäftigte/r E 11 III 0,00 0,90 0,90 65

111 Beschäftigte/r E 6 II 0,47 0,47 0,47 68

112 Beschäftigte/r E 9 b III 1,00 1,00 1,00

113 Beschäftigte/r S 11 b II 1,00 1,00 1,00

114 Beschäftigte/r S 11 b II 0,50 0,50 0,50

KiTa Monreal

115 Beschäftigte/r S 13 II 1,00 1,00 1,00

116 Beschäftigte/r S 9 II 1,00 0,00 1,00

Beschäftigte/r S 8a II 0,00 1,00 0,00

117 Beschäftigte/r S 8a II 1,00 1,00 1,00

118 Beschäftigte/r S 8a II 0,77 0,77 0,77

119 Beschäftigte/r S 8a II 0,46 0,46 0,46

120 Beschäftigte/r S 8a II 1,00 1,00 0,00

121 Beschäftigte/r S 8a II 0,64 0,64 0,64

122 Beschäftigte/r S 8a II 0,41 0,41 0,00

S 4 II 0,00 0,00 0,41

123 Beschäftigte/r S8a II 0,77 0,77 0,00

124 Beschäftigte/r S8a II 0,25 0,25 0,00

S 4 I 0,00 0,00 0,25

125 Beschäftigte/r S4 I 0,80 0,80 0,80

126 Beschäftigte/r E 2 I 0,36 0,36 0,36

127 Beschäftigte/r E 2 I 0,36 0,36 0,36

128 Beschäftigte/r E 1 I 0,26 0,26 0,26

129 Beschäftigte/r E 1 I 0,26 0,26 0,26

130 Beschäftigte/r E 1 I 0,08 0,08 0,08

Leerstelle, Beurlaubung, Kostentragung durch

Dritte, Verlagerung von …. bzw. nach ….)

Zahl der Stellen Stellenvermerke ² (z. B. ku, kw) und

Haushaltsvorjahr 2023 Erläuterungen ³ (z. B. ATZ, AP/FP, Ersatzstelle





Lfd. Teilhaushalt Besoldungsgruppe, Einstiegs-

Nr. Organisationseinheit Entgeltgruppe amt Soll

Beamte / Beschäftigte Haushaltsjahr Soll Ist 30.06.2023 s.a.

Amtsbezeichnung 2024 (tatsächliche

Besetzung)
1

Ziffer-Nr.

Haushaltsjahr 2024 Haushaltsvorjahr 2023

1 2 3 4 5 6 7 8

Teilhaushalt 3 - Soziales und Jugend

KiTa Nachtsheim

131 Beschäftigte S 13 II 0,77 0,77 0,77

132 Beschäftigte/r S 9 II 1,00 0,00 0,00

S 8a II 0,00 1,00 1,00

133 Beschäftigte/r S 8a II 0,90 0,90 0,90

134 Beschäftigte/r S 8a II 0,68 0,50 0,68

135 Beschäftigte/r S 8a II 0,77 0,64 0,77

136 Beschäftigte/r S 8a II 0,77 0,77 0,77

137 Beschäftigte/r S 8a II 1,00 1,00 1,00

138 Beschäftigte/r S 8a II 1,00 1,00 1,00

139 Beschäftigte/r S 8a II 0,73 0,73 0,00

S 2 II 0,00 0,00 0,73

140 Beschäftigte/r S 8a II 1,00 1,00 1,00

141 Beschäftigte/r S 8a II 0,39 0,39 0,39

142 Beschäftigte/r S 8a II 0,00 0,39 0,00

143 Beschäftigte/r E 2 I 0,31 0,31 0,31

144 Beschäftigte/r E 2 I 0,46 0,46 0,46

145 Beschäftigte/r E 1 I 0,16 0,16 0,16

146 Beschäftigte/r E 1 I 0,26 0,26 0,26

147 Beschäftigte/r E 1 I 0,26 0,26 0,26

Stellenvermerke ² (z. B. ku, kw) undZahl der Stellen

Haushaltsvorjahr 2023 Erläuterungen ³ (z. B. ATZ, AP/FP, Ersatzstelle

Leerstelle, Beurlaubung, Kostentragung durch

Dritte, Verlagerung von …. bzw. nach ….)



Lfd. Teilhaushalt Besoldungsgruppe, Einstiegs-

Nr. Organisationseinheit Entgeltgruppe amt Soll

Beamte / Beschäftigte Haushaltsjahr Soll Ist 30.06.2023 s.a.

Amtsbezeichnung 2024 (tatsächliche

Besetzung)
1

Ziffer-Nr.

Haushaltsjahr 2024 Haushaltsvorjahr 2023

1 2 3 4 5 6 7 8

Teilhaushalt 3 - Soziales und Jugend

KiTa Weiler

148 Beschäftigte/r S 9 II 1,00 1,00 1,00

149 Beschäftigte/r S 8a II 1,00 1,00 1,00

150 Beschäftigte/r S 8a II 0,53 0,00 0,00

151 Beschäftigte/r S 8a II 1,00 1,00 1,00

152 Beschäftigte/r S 8a II 0,67 0,67 0,67

153 Beschäftigte/r S 8a II 0,41 0,41 0,41

154 Beschäftigte/r S 8a II 0,22 0,22 0,00

155 Beschäftigte/r S 8a II 0,56 0,56 0,56

156 Beschäftigte/r S 8a II 0,52 0,52 0,52

157 Beschäftigte/r E 2 I 0,38 0,38 0,38

158 Beschäftigte/r E 2 I 0,38 0,38 0,35

159 Beschäftigte/r E 1 I 0,36 0,36 0,36

160 Beschäftigte/r E 1 I 0,12 0,12 0,12

Summe Beamte Teilhaushalt 3 2,7 2,7 2,55

Summe Beschäftigte Teilhaushalt 3 30,15 30,45 27,45

Summe Beamte und Beschäftigte Teilhaushalt 3 32,85 33,15 30,00

Zahl der Stellen Stellenvermerke ² (z. B. ku, kw) und

Haushaltsvorjahr 2023 Erläuterungen ³ (z. B. ATZ, AP/FP, Ersatzstelle

Leerstelle, Beurlaubung, Kostentragung durch

Dritte, Verlagerung von …. bzw. nach ….)

Sonderurlaub



Lfd. Teilhaushalt Besoldungsgruppe, Einstiegs-

Nr. Organisationseinheit Entgeltgruppe amt Soll

Beamte / Beschäftigte Haushaltsjahr Soll Ist 30.06.2023 s.a.

Amtsbezeichnung 2024 (tatsächliche

Besetzung)
1

Ziffer-Nr.

Haushaltsjahr 2024 Haushaltsvorjahr 2023

1 2 3 4 5 6 7 8

Teilhaushalt 4 - Gestaltung, Umwelt

161 Oberverwaltungsrat A 14 IV 0,50 0,50 0,00 vorbehaltlich Bewertungsergebnis 2

A13 III 0,00 0,00 0,50

162 Amtsrat A 12 III 1,00 1,00 0,00

163 Amtmann/Amtfrau A 11 III 0,50 0,00 0,00 vorbehaltlich Bewertungsergebnis 7

164 Amtfrau/Amtmann A 11 III 0,10 0,00 0,00 gem. Bewertungsergebnis 8

Oberinspektor/in A 10 III 0,00 0,10 0,10

165 Inspektor /in A 9 (S) II 0,00 0,00 1,00

Hauptsekretär/in A 8 II 1,00 1,00 0,00

166 Beschäftigte/r E 12 III 0,26 0,26 0,26 Techn. Angestellte/r 23

167 Beschäftigte/r E 12 III 1,00 1,00 1,00 kw befristet bis Entscheidung Kultusministerium

4/5 werden mit anderen Träger abgerechnet. 

168 Beschäftigte/r E 11 III 1,00 1,00 1,00

169 Beschäftigte/r E 9 a II 1,00 1,00 0,00 vorbehaltlich Stellenbewertung

E 8 II 0,00 0,00 1,00

170 Beschäftigte/r E 9 a II 0,64 0,64 0,64

171 Beschäftigte/r E 6 II 0,77 0,77 0,77

172 Beschäftigte/r E 6 II 1,00 0,00 0,00 TV Wald

E 5 I 0,00 1,00 1,00 TV Wald

173 Beschäftigte/r E 6 II 1,00 0,00 0,00 TV Wald

E 5 I 0,00 1,00 1,00 TV Wald

E 6 II 1,00 0,00 0,00 TV Wald

174 Beschäftigte/r E 5 I 0,00 1,00 1,00 TV Wald

E 6 II 1,00 0,00 0,00 TV Wald

175 Beschäftigte/r E 5 I 0,00 1,00 1,00 TV Wald

Summe Beamte Teilhaushalt 4 3,10 2,60 1,10

Summe Beschäftigte Teilhaushalt 4 8,67 8,67 8,67

Summe Beamte und Beschäftigte Teilhaushalt 4 11,77 11,27 9,77

Zahl der Stellen Stellenvermerke ² (z. B. ku, kw) und

Haushaltsvorjahr 2023 Erläuterungen ³ (z. B. ATZ, AP/FP, Ersatzstelle

Leerstelle, Beurlaubung, Kostentragung durch

Dritte, Verlagerung von …. bzw. nach ….)



Lfd. Teilhaushalt Besoldungsgruppe, Einstiegs-

Nr. Organisationseinheit Entgeltgruppe amt Soll

Beamte / Beschäftigte Haushaltsjahr Soll Ist 30.06.2023 s.a.

Amtsbezeichnung 2024 (tatsächliche

Besetzung)
1

Ziffer-Nr.

Haushaltsjahr 2024 Haushaltsvorjahr 2023

1 2 3 4 5 6 7 8

Teilhaushalt 5 - Zentrale Finanzleistungen

176 Inspektor/in A 9 III 1,00 1,00 1,00

177 Beschäftigte/r E 12 III 0,15 0,15 0,15 22

178 Beschäftigte/r E 9 c III 0,10 0,10 0,10 32

Summe Beamte Teilhaushalt 5 1,00 1,00 1,00

Summe Beschäftigte Teilhaushalt 5 0,25 0,25 0,25

Summe Beamte und Beschäftigte Teilhaushalt 5 1,25 1,25 1,25

Dritte, Verlagerung von …. bzw. nach ….)

Zahl der Stellen Stellenvermerke ² (z. B. ku, kw) und

Haushaltsvorjahr 2023 Erläuterungen ³ (z. B. ATZ, AP/FP, Ersatzstelle

Leerstelle, Beurlaubung, Kostentragung durch



Lfd. Teilhaushalt Besoldungsgruppe, Einstiegs-

Nr. Organisationseinheit Entgeltgruppe amt Soll

Beamte / Beschäftigte Haushaltsjahr Soll Ist 30.06.2023

Amtsbezeichnung 2024 (tatsächliche

Besetzung)
1

Haushaltsjahr 2024 Haushaltsvorjahr 2023

 Summe Beamte und Beschäftigte Teilhaushalt 1 50,40 47,95 46,30

 Summe Beamte und Beschäftigte Teilhaushalt 2 12,26 11,58 11,06

 Summe Beamte und Beschäftigte Teilhaushalt 3 32,85 33,15 30,00

 Summe Beamte und Beschäftigte Teilhaushalt 4 11,77 11,27 9,77

 Summe Beamte und Beschäftigte Teilhaushalt 5 1,25 1,25 1,25

 Summe Beamte u. Beschäftigte Teilhaushalte 1-5 108,53 105,20 98,38

 Hauptsekretär A 8 II 0,00 1,00 0,00 ku

 Sekretär A 6 II 0,00 0,00 1,00

 Summe Beamte Eigenbetrieb "Abwasserwerk" 0,00 1,00 1,00

 Inspektoranw. (Beamtenverh. auf Widerruf) Anw. 4,00 5,00 5,00

 Sekretäranw. (Beamtenverh. auf Widerruf) Anw. 3,00 4,00 2,00

 Summe Personal in Ausbildung 7,00 9,00 7,00

KiTa Monreal Prakt. 1,00 1,00 1,00 BPrakt. 

KiTa Nachtsheim Prakt. 1,00 1,00 1,00 BPrakt. 

KiTa Weiler Prakt. 1,00 1,00 0,00 BPrakt. 

  Summe Praktikanten 3,00 3,00 2,00

Übersicht Gesamt

Zahl der Stellen Stellenvermerke ² (z. B. ku, kw) und

Haushaltsvorjahr 2023 Erläuterungen ³ (z. B. ATZ, AP/FP, Ersatzstelle

Leerstelle, Beurlaubung, Kostentragung durch

Dritte, Verlagerung von …. bzw. nach ….)

Übersicht Beamte Eigenbetrieb "Abwasserwerk" (§ 33 Abs. 5 Eigenbetriebs- u. AnstaltsVO)

Übersicht Personal in Ausbildung

Übersicht Praktikanten Kindertagesstätten 



Lfd. Teilhaushalt Besoldungsgruppe, Einstiegs-

Nr. Organisationseinheit Entgeltgruppe amt Soll

Beamte / Beschäftigte Haushaltsjahr Soll Ist 30.06.2023

Amtsbezeichnung 2024 (tatsächliche

Besetzung)
1

Haushaltsjahr 2024 Haushaltsvorjahr 2023

I. Verwaltung

Beamte

Viertes Einstiegsamt B 3 1,00 1,00 1,00

A 14 IV 1,00 1,00 0,00

Drittes Einstiegsamt A 13 (S) III 2,00 2,00 2,00

 A 12 III 2,00 2,00 1,00

A 11 III 4,00 2,00 1,00

A 10 III 5,00 5,00 2,00

A 9 III 3,00 4,00 5,00

Zweites Einstiegsamt A 9 (S) II 0,00 0,00 1,00

A 8 II 3,00 4,00 2,00

A 7 II 0,00 0,00 1,00

A 6 II 0,00 0,00 3,00

Beamte gesamt: 21,00 21,00 19,00

Beschäftigte E 14 IV 1,0 0 0

E 13 III 0,00 1,00 1,00

E 12 III 5,00 3,00 3,00

E 11 III 5,00 5,00 5,00

E 10 III 4,00 2,00 1,00

E 9 c III 1,00 1,00 1,00

E 9 b III 2,50 4,50 4,50

E 9 a II 8,03 4,41 5,03

E 8 II 4,43 7,26 6,64

E 7 II 0,00 1,00 2,00

E 6 II 11,98 7,70 4,70

E 5 I 2,64 6,77 7,00

E 3 I 0,00 0,00 0,00

E 2 I 1,62 0,62 1,87

E 1 I 0,93 0,93 6,61

Beschäftigte gesamt: 48,13 45,19 49,35

Beamte u. Beschäftigte (Verwaltung): 69,13 66,19 68,35

Übersicht über die Gesamtzahl der Stellen

Zahl der Stellen Stellenvermerke ² (z. B. ku, kw) und

Haushaltsvorjahr 2023 Erläuterungen ³ (z. B. ATZ, AP/FP, Ersatzstelle

Leerstelle, Beurlaubung, Kostentragung durch

Dritte, Verlagerung von …. bzw. nach ….)



Lfd. Teilhaushalt Besoldungsgruppe, Einstiegs-

Nr. Organisationseinheit Entgeltgruppe amt Soll

Beamte / Beschäftigte Haushaltsjahr Soll Ist 30.06.2023

Amtsbezeichnung 2024 (Nachtrag) (tatsächliche

Besetzung)
1

Haushaltsjahr 2024 Haushaltsvorjahr 2023

II. Schulen und Kindertagesstätten

Beschäftigte

S 15 0,00 1,00 0,00

S 13 1,77 1,77 1,77

S 11 b 1,50 1,50 1,50

S 9 3,00 1,00 2,00

S 8a 17,45 19,00 14,54

S 4 0,80 0,80 0,80

S 2 0,00 0,00 0,73

E 7 1,00 1,00 1,00

E 5 0,98 0,98 0,98

E 2Ü 0,13 0,13 0,13

E 2 6,30 3,50 3,47

E 1 6,47 8,33 8,29

Beschäftigte gesamt: 39,40 39,01 35,21

Zahl der Stellen Stellenvermerke ² (z. B. ku, kw) und

Haushaltsvorjahr 2023 Erläuterungen ³ (z. B. ATZ, AP/FP, Ersatzstelle

Leerstelle, Beurlaubung, Kostentragung durch

Dritte, Verlagerung von …. bzw. nach ….)

Übersicht über die Gesamtzahl der Stellen


